
  Positions  Charged to:   Time Base 

 Chief Executive Officer   Administration   semi‐

monthly 

 Chief Administrative 

Officer 

 Administration   semi‐

monthly 

     146,937   ‐       196,967       12,244.75   ‐       16,413.92       70.64   ‐        94.70 

 Chief Community 

Health Officer 

 Community 

Healthcare / 

Library 

 semi‐

monthly 

     131,028   ‐       175,590       10,919.00   ‐       14,632.50       62.99   ‐        84.42 

 Human Resources 

Technical Advisor 

 Administration   semi‐

monthly 

     124,560       166,080       10,380.00   ‐       13,840.00       59.88   ‐        79.85 

 Head Librarian   Library 

Operations 

 semi‐

monthly 

       84,391   ‐       113,125         7,032.58   ‐         9,427.08       40.57   ‐        54.39 

 Executive Assistant   Administration   semi‐

monthly 

       77,924   ‐       104,456         6,493.67   ‐         8,704.67       37.46   ‐        50.22 

 Community Health 

Program Specialist 

 Community 

Healthcare 

 semi‐

monthly 

       75,508   ‐       101,217         6,292.33   ‐         8,434.75       36.30   ‐        48.66 

 Communication 

Specialist 

 Community 

Healthcare 

 semi‐

monthly 

       75,508   ‐       101,217         6,292.33   ‐         8,434.75       36.30   ‐        48.66 

 Accountant   Administration   semi‐

monthly 

       74,653   ‐       100,072         6,221.08   ‐         8,339.33       35.89   ‐        48.11 

 Management Analyst   Administration   semi‐

monthly 

       73,327   ‐         98,265         6,110.58   ‐         8,188.75       35.25   ‐        47.24 

 Compliance 

Coordinator 

 Administration   semi‐

monthly 

       73,327   ‐         98,265         6,110.58         8,188.75       35.25   ‐        47.24 

 Librarian   Library 

Operations 

 semi‐

monthly 

       72,660   ‐         95,496         6,055.00   ‐         7,958.00       34.93   ‐        45.91 

 Library Outreach 

Assistant 

 Library 

Operations 

 semi‐

monthly 

       60,608   ‐         81,244         5,050.67   ‐         6,770.33       29.14   ‐        39.06 

 Full‐Time Library 

Assistant 

 Library 

Operations 

 semi‐

monthly 

       45,708   ‐         61,271         3,809.00   ‐         5,105.92       21.98   ‐        29.46 

 Elected Board Member 

Stipend 

 Administration   monthly  0  ‐           9,701  0  ‐            808.38   na   ‐   na 

 Board Member 

Designee Stipend 

 Administration   monthly 

 Part‐Time and 

Temporary Service 

 Administration   hourly       19.72   ‐        28.03 

 Part‐Time Library 

Assistant 

 Library 

Operations 

 hourly       19.72   ‐        28.03 

Revised as of July 10, 2024, and adopted by the Board on August 15, 2024

$259,342   Compensation determined by contract and adjusted by the 

Board of Directors 

 $134.73 per meeting 

GROSSMONT HEALTHCARE DISTRICT

PUBLIC SALARY  SCHEDULE

FOR THE FISCAL YEAR ENDING JUNE 30, 2025

Salary Range
Annual Monthly Hourly


